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Politik for hdndtering af negative indvirkninger i henhold til retningslinjerne i UNGPs/ OECD

Social bundlinje - Miljgmaessig bundlinje - @konomisk bundlinje

Baggrund

FN har formuleret et szt retningslinjer for menneskerettigheder og erhverv, kaldet UNGPs. OECD har
desuden opstillet retningslinjer for multinationale virksomheder. Til sammen beskriver UNGPs/ OECD tre
omrader, som i narvaerende dokument benavnes ‘bundlinjer”

e Social bundlinje
e Miljgmaessig bundlinje
e @konomisk bundlinje

De tre bundlinjer indeholder i alt 84 principper, der i UNGPs/ OECD betragtes som den internationale
minimumsstandard for ansvarlig virksomhedsadfaerd. De 84 principper kan ses pa bilag A.

Foruden FN's menneskerettigheder indbefatter principperne de grundlaaggende arbejdstagerrettigheder,

som er formuleret af ILO, de negative indvirkninger pa det ydre miljg, som er behandlet i Rio-erklaeringen og

Paris-aftalen, samt de negative indvirkninger af korruption, som er praeciseret i FN's konvention mod
korruption.

UNGPs/ OECD i HP Byg
Hos HP Byg har vi forpligtet os til at efterleve den internationale minimumsstandard for ansvarlig
virksomhedsadfaerd - og narvaerende dokument fungerer som ledelsens officielle erklzering herom.

At vi efterlever den internationale minimumsstandard for ansvarlig virksomhedsadfaerd betyder, at vi:

1. Ivores ledelsessystem forholder os til de mulige negative indvirkninger, HP Byg kan fordrsage,

bidrage tileller vaere forbundet tilinden for de tre bundlinjer. Dette sker som en fortlgbende indsats,

hvor negative indvirkninger adresseres gradvist alt efter grovhed, omfang og uoprettelighed.
2. Hartaget stilling til, hvordan vi gennem konkrete handlinger forebygger de mulige negative
indvirkninger, og hvordan vi maler effektiviteten af handlingerne.

3. Haropstillet klagemekanismer, sa de, der matte vaere bergrt af en eventuel negativ indvirkning har

adgang til genoprejsning, samt at vi er abne om vores arbejde med UNGPs/ OECD.

Ovenstdende sker gennem HP Bygs indvirkningsanalyse, der opdateres lgbende, og som fungerer som
dokumentation for vores arbejde med UNGPs/ OECD.
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Betydningen for HP Bygs underentreprengrer
Som naevnt handler HP Bygs arbejde med UNGPs/ OECD ikke kun om de negative indvirkninger, vi selv
risikerer at forarsage; men ogsa om dem, vi risikerer henholdsvis at bidrage til og vaere forbundet til.

Pa det enkelte byggeri - og alt efter karakteren af byggeriet- bliver kravene blandt andet vendt ved
kontaktindgaelsen samt Igbende pd velkomst- og procesmader, byggemader med mere. Er du
underentreprengr til HP Byg er det sdledes vigtigt, at du:

e Eropmaerksom pa den internationale minimumsstandard for ansvarlig virksomhedsadfaerd, og at
du efterlever den ved at undersgge, hvordan | risikerer at forarsage, bidrage til eller vaere
forbundet til en negativ indvirkning.

e Hartaget stilling til, hvordan | med konkrete handlinger forebygger de mulige negative
indvirkninger, og hvordan, | maler effektiviteten af handlingerne.

e Har opstillet klagemekanismer, sa de, der matte vaere bergrt af en eventuel negativ indvirkning,
har adgang til genoprejsning.
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Bilag A

Social bundlinje

1 Retten til selvbestemmelse for oprindelige folk

2 Retten til ikke at blive diskrimineret

3 Retten til arbejde

4 Retten til ligelgn

5 Retten til levelgn

6 Retten til sikre og sunde arbejdsforhold

7 Retten til lige muligheder for forfremmelse

8 Retten til hvile, fritid og betalte ferier

9 Retten til at vaere med i en fagforening og til at strejke

10  Retten til social sikkerhed

11 Madres ret til beskyttelse far og efter at have fadt

12 Barnogunges ret til beskyttelse og til ikke at blive udnyttet

13 Retten til adgang til - og retfaerdig distribution af - passende mad

14 Retten til ngdvendig bekladning

15  Rettentil en passende bolig

16  Retten til vand og sanitet

17  Retten til sundhed

18  Retten til uddannelse

19  Retten til at deltage i kulturelle udtryk

20  Rettentil at nyde godt af videnskabelig fremgang

21 Retten til materielle goder som fglge af nytankning

22  Retten til beskyttelse af immaterielle rettigheder

23 Rettentilliv

24 Retten til ikke at blive tortureret og udsat forinhuman behandling eller straf
25  Retten til ikke at blive udsat for medicinske eksperimenter uden forudgdende samtykke
26  Retten til ikke at blive udsat for slaveri og tvangsarbejde

27  Retten til personlig frihed og sikkerhed

28  Retten til human behandling under tilbageholdelse

29  Rettentil ikke at blive faengslet for ikke at kunne overholde en kontrakt
30 Retten til fri bevaegelighed

31  Retten forimmigranter til en retfeerdig behandling under udvisning

32  Rettentil enretfeerdig rettergang

33  Retten til ikke at blive udsat for lovgivning med bagudvirkende kraft
34 Retten til at blive anerkendt som en person i lovmaessige sammenhange
35  Rettentil privatliv

36 Retten til at taenke frit og have sine egen samvittighed og religion

37  Rettentil at have sin egen mening

38 Retten til at udtrykke sig frit

35  Rettentilinformationsfrihed

40  Retten til at veere fri for krigs-propaganda

41  Retten til ikke at blive udsat for had pa baggrund af race, religion og nationalitet
42  Rettentil at forsamles fredeligt

43  Retten til et frit tilhgrsforhold til grupperinger

44 Retten til beskyttelse af familien og retten til at gifte sig

45  Barnets ret til beskyttelse og nationalt tilhgrsforhold

46  Retten til at deltage i offentlige aktiviteter og afstemninger

47  Retten tilllighed for loven og til ikke at blive udsat for diskrimination
48  Minoriteters rettigheder til kultur, religion og sprog
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Miljgmaessig bundlinje

1 Vandforbrug
2 Energiforbrug
3 Forbrug af ramaterialer; i szerdeleshed knappe ressourcer
4 Anvendelse af kemikalier
5 Anvendelser af ozon-nedbrydende stoffer eller organiske stoffer, som ikke nedbrydes i naturen
6 Handtering og transport af farlige stoffer
7 Udledning til overflade- eller grundvand
8 Udledning til luften
9 Udledning af stgj
10  Udledning af lugt
11 Udledning af stav
12 Udledning til jorden
13  Biodiversitet (dyr og planter)
14 Sundtdyreliv
15  Handtering af spildevand
16  Handtering af affald
17 Handtering af farlige stoffer
18  Handtering af madaffald
19  Nye miljgvenlige teknologier
20  Spredning af miligvenlige teknologier
@konimisk bundlinje
1 Ngjagtig bogfaring, inklusiv oplysninger om indkomst fra de seneste fem ar
2 Bestikkelse af offentligt ansatte
3 Bestikkelse af private
4 Udnyttelse af indflydelse pa forretningspartnere og offentlige repraesentanter
5 Bestikkelse eller udnyttelse af indflydelse gennem brug af mellemmaend
6 Anvendelse af betaling som motivation for en handling
7 Statte til politiske organisationer og donationer til hjeelpeorganisationer mod en modydelse
8 Modtagelse og accept af gaver over den angivne veaerdi
9 Tilladelse af eller deltagelse i hvidvask
10  Ansettelse af offentlige medarbejdere i en interessekonflikt
11  Afholdelse fra nepotisme
12 Tydeligt definerede jobs, baseret pa evner, kvalifikationer og erfaring
13 Afpresning
14 Svindel eller underslaeb
15  Konkurrenceforvridning
16  Skatteunddragelse
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